ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO RIBEIRO
“BARRA DO RIBEIRO TERRA DA FABRICA DE GAITEIROS”

PARECER JURIDICO

Referente ao Projeto de Lei n® 29/2022:

Altera o Quadro constante no Artigo 18 da Lei
Municipal n° 1571, de 30 de dezembro de 2022 e dd
outras providéncias.

I — Do Relatorio;

Foi encaminhado a Procuradoria Juridica desta Casa de Leis para
emissdo de parecer, o Projeto de Lei n° 29/2022, de autoria do Executivo Municipal,
que tem por escopo alterar a legislagdo municipal referente ao Quadro de Cargos e
Fungdes Publicas do Municipio, bem como o Plano de Carreira dos Servidores, Lei
1571/2002. O projeto é composto por 1 (uma) pagina e sua justificativa em anexo,

assim como o Estudo de Impacto Or¢amentario e Financeiro. E o relatério sucinto.

II — Da Iniciativa

Em relagdo ao aspecto formal da propositura, salienta-se que a Lei

Organica do Municipio de Barra do Ribeiro assim dispoe:

Art.68. Sdo atribui¢oes do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal, as
instituidas na Constitui¢do Federal e as instituidas por esta Lei

Orgdnica:

()

VIII — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
administra¢do municipal na forma da lei.

(..)

XI — prover e extinguir os cargos, os empregos e as fungdes publicas
municipais, na forma da Lei;

Observa-se, portanto, que ¢ juridicamente viavel a apresentagdo do
Projeto de Lei n°® 29, de 2022, de iniciativa do Prefeito, na medida em que se trata de
proposta que visa aumentar o nimero de vagas existentes no Quadro de Fungdes

Gratificadas e Cargos em Comissdo existentes na administragdo municipal.
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III - Do mérito

No que concerne ao aspecto de materialidade do projeto de lei,
conforme ja visto anteriormente, a proposta apresentada pelo Executivo Municipal
possui validade por se tratar de ato que estd dentro da previsdo legal como uma das

atribui¢des da administragdo do Municipio.

E notério que o Poder Executivo Municipal tem legitimidade para
criacdo de cargos perante a Administragdo Direta (art. 61, § 1°, II, a, da Constituigdo
Federal), desde que observada dotagdo orgamentaria suficiente, além dos demais

requisitos impostos a gestdo publica.

Neste contexto, A Lei Complementar 101/2000, conhecida como Lei
de Responsabilidade Fiscal, estabeleceu critérios de observancia obrigatoria na gestdo

das contas publicas, vinculando os administradores nas esferas federal, estadual e

municipal.

O Projeto de Lei em anélise, neste contexto, afigura-se como legitimo,

atendendo as disposi¢des contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal, como se vera.

O Chefe do Executivo Municipal demonstrou de forma inequivoca o
interesse local relativo a criagdo do cargo (conforme motivagdo contida na justificativa).
A criagdo de cargos publicos, portanto, constitui matéria discricionaria do Poder
Executivo, desde que observados os pardmetros globais fixados na norma federal, como

ja sublinhado.

A LRF fixa limites para o endividamento de Unido, Estados e
Municipios, além de obrigar os governantes a definirem metas fiscais anuais e a

indicarem a fonte de receita para cada despesa permanente que propuserem.
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Além disso, uma das principais novidades da LRF foi a fixa¢do de
limites para os gastos com pessoal. Na esfera municipal, o limite ¢ de 60% da Receita
Corrente Liquida (sendo 54% para o Poder Executivo e 6% para o Legislativo), a vista
do disposto no artigo 20, 111, alineas “a” e “b” da LRF. Se a despesa total com pessoal
ultrapassar 95% desse limite, a LRF proibe qualquer movimentagdo de pessoal que
implique aumento de despesa (intitula-se limite prudencial este percentual), conforme

previsdo do paragrafo Gnico do artigo 22 da mesma norma.

Portanto, o Poder Executivo, ao atingir 51,3% de Despesas com
Pessoal (95% de 54%), pode sofrer as penalidades previstas nos incisos do ja citado
paragrafo tnico do artigo 22 da norma. No caso do Projeto de Lei em referéncia,
todavia, ndo houve transgressio do limite de prudéncia, uma vez que com o aumento de
vagas proposto, o comprometimento de receitas com pessoal, ird aumentar de 43,91%,
para 43,96% (“ut” Estudo que faz anexado ao Projeto de Lei), ou seja, sequer chega

perto do limite de prudéncia acima asseverado.

Neste contexto, o Projeto de Lei em analise, no que tange a questdo
orcamentaria, ndo possui vicio que obste sua tramitag@o, visto que:

a) Foi observado o artigo 16, I, da LC 101/2000, em face da estimativa
de impacto or¢amentario/financeiro para o presente exercicio e nos dois subsequentes;

b) Foram observados os limites globais previstos na LRF, face ao

disposto nos artigos 20, III, a e b e 22, paragrafo unico.

Por isso, ndo se mostra o projeto portador de macula a consubstanciar
afronta a Constituicio Federal ou a lei, estando de acordo com as normas legais, sua

viabilidade juridica € o que se observa.

IV- Conclusao

Ante a fundamenta¢do acima exposta, concluo pela viabilidade

juridica do Projeto de Lei n.° 29/2022, da forma como foi apresentado.
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E o parecer s




